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ГУБИНИСЬКА СЕЛИЩНА РАДА
ВІДДІЛ ОСВІТИ, СІМ’Ї, МОЛОДІ ТА СПОРТУ

НАКАЗ

_______27.05.2022____                 смт.Губиниха                            №_97-з_________
4

	
	
	


Про недопущення порушення
педагогічними працівниками 
норм професійної етики та 
вчинення насильства над дітьми
  Враховуючи вимоги ст. 6, 7, 30, 31, 42, 54 Закону України “Про освіту”, ст. 5, 22 Закону України “Про повну загальну середню освіту”, ст. 30, 31 Закону України “Про дошкільну освіту”, ст. 21 Закону України “Про позашкільну освіту”, Закону України “Про охорону дитинства”, Закону України “Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу (цькуванню)”, з метою забезпечення емоційного комфорту учасників освітнього процесу, захисту  дітей від будь-яких форм експлуатації та дій, які шкодять їх здоров’ю, а також від фізичного та психологічного насильства, приниження честі та гідності, дискримінації за будь-якою ознакою, з метою забезпечення дотримання працівниками освітніх закладів норм педагогічної етики, норм загальнолюдської моралі
НАКАЗУЮ:

              1. Керівникам освітніх закладів:

         1) Провести педагогічні ради, семінари, круглі столи, конференції, тренінги  тощо з питання щодо недопущення порушень норм педагогічної етики працівниками освітніх закладів (при можливості з залученням практичних психологів або представників психологічних служб);

         2) Посилити контроль за дотриманням працівниками освітніх закладів педагогічної етики, недопущення фізичного насильства, нетактовного ставлення та байдужості до здобувачів освіти, вихованців  та інших учасників освітнього процесу ;

           3) Негайно реагувати на звернення батьків щодо неетичної поведінки педагогічних працівників по відношенню до учнів чи вихованців, приймати рішення щодо притягнення до дисциплінарної відповідальності осіб, які чинять фізичне або моральне насильство по відношенню до дітей, не допускати упередженого ставлення до дітей;
           4) Посилити персональну відповідальність педагогічних працівників та інших працівників закладів щодо недотримання педагогічної етики, норм діяльності, моральних принципів, правил педагогічної поведінки у будь-яких формах фізичного та морального насильства;
           5) Питання дотримання педагогічними працівниками правил і норм педагогічної етики періодично заслуховувати на засіданнях педагогічних рад, нарадах при директорові;
           6) Доповнити Правила внутрішнього розпорядку освітнього закладу розділом  “Забезпечення професійної етики працівниками закладу” та внести  до критеріїв оцінки діяльності педагогічних працівників вимоги щодо дотримання професійної етики;
           7) Забезпечити виконання вимог чинного законодавства щодо використання державної мови в освітньому процесі, нормативно-правових актів, які регулюють роботу освітніх закладів, правил внутрішкільного життя, закріплених установчими документами освітнього закладу, колективною угодою, посадовими інструкціями працівників та у  взаєминах з  здобувачами освіти, батьками, громадськістю, організаціями та установами;


8)  У разі необхідності забезпечити своєчасне інформування відділу та органів, на які покладається здійснення заходів з попередження насильства в сім’ї, про випадки жорстокого поводження з дітьми,  насильства над ними або погрози щодо їх вчинення;
      9) Зміст цього наказу довести до відома всіх педагогічних працівників закладів під підпис.
2. Заступнику начальника відділу Лимар Л.В.  взяти під особистий контроль здійснення освітніми закладами заходів щодо недопущення порушення педагогічними працівниками правил професійної етики та вчинення насильства над дітьми.  
3. Директору інклюзивно-ресурсного центру “РОСТОК” Скрязі Н.В.  організувати психологічну допомогу працівникам освітніх закладів щодо саморегуляції психічних процесів шляхом аутогенного тренування, індивідуальної та групової психокорекції.

4. Головному спеціалісту відділу Мірошніченко Т.М. оприлюднити даний наказ на сайті відділу у визначений чинним законодавством термін.

 5. Координацію дій по виконанню даного наказу покласти на заступника відділу Лимар Л.В., контроль залишаю за собою.
Начальник відділу                                                      Олена ЩЕРБАКОВА 
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